Приложение 1
к распоряжению Исполнительного комитета Сабинского муниципального района 
от «     »  мая 2022 г. № 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО
[bookmark: _GoBack]о неразглашении сведений конфиденциального характера
   
Я, ____________________________________________________________________,
                                                                             (фамилия, имя, отчество)
в качестве сотрудника ____________________________________________________________________
                                                                                 (наименование структурного подразделения)
____________________________________________________________________
предупрежден(а), что в период исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией мне будет предоставлен допуск к сведениям конфиденциального характера, не содержащим сведений, составляющих государственную тайну. Настоящим добровольно принимаю на себя обязательства:
1) не разглашать¹ третьим лицам² сведения конфиденциального характера, составляющие служебную тайну, персональные данные граждан, которые мне будут доверены или станут известны в связи с выполнением своих должностных обязанностей;
2) выполнять относящиеся ко мне требования приказов, распоряжений, регламентов, инструкций и положений по обеспечению сохранности сведений конфиденциального характера;
3) не использовать сведения конфиденциального характера с целью получения личной выгоды;
4) в случае попытки третьих лиц получить от меня сведения конфиденциального характера немедленно сообщить об этом своему непосредственному начальнику, а также лицу, ответственному за информационную безопасность в ____________________________________________________________________
(наименование структурного подразделения)
____________________________________________________________________;
5) в случае прекращения допуска к сведениям конфиденциального характера или расторжения трудового договора передать все находящиеся в моем распоряжении носители и материалы, содержащие сведения конфиденциального характера (если таковые имеются), лицу, ответственному за информационную безопасность в ____________________________________________________________________   
(наименование структурного подразделения)
____________________________________________________________________,
или своему непосредственному начальнику;
6) немедленно сообщать о факте утраты или недостачи находящихся в моем распоряжении носителей и материалов, содержащих сведения конфиденциального характера (если таковые имеются), лицу, ответственному за информационную безопасность в ____________________________________________________________________
                                                                                                         (наименование структурного подразделения)
____________________________________________________________________, 
или своему непосредственному начальнику.
Я предупрежден(а), что в случае невыполнения данного мною обязательства буду привлечен(а) к дисциплинарной ответственности и/или иной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
С перечнем сведений конфиденциального характера ознакомлен(а).
      
                                              
«____»_________________20___г.              _______________________________
                                                                                                                                                                         (подпись, инициалы, фамилия)
   
¹ Под разглашением сведений конфиденциального характера понимается действие или бездействие, в результате которого конфиденциальные сведения, составляющие служебную тайну, персональные данные граждан в любой возможной форме (устной, письменной, иной форме, в том числе с использованием технических средств) становятся известны третьим лицам без согласия обладателя таких сведений либо вопреки трудовому договору.
² Третьи лица – лица, не имеющие в установленном порядке допуска к сведениям конфиденциального характера.
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